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П р ед седател ь  11аблю дателы ю го  совета  

М А О У  С О Ш  № 2 4

А .В . К ар гап о л ьц ева

«0 й i/?4a/Li7rf 2о£ Уг.

Раз

1. I

ОТЧЕТ
о результатах деятельности муниципального учреждения муниципальною

образования «Город Березники»
МАОУ СОШ № 24 

за 2020 год

дел 1 .Общие сведения о муниципальном учреждении муниципального образовании 

«Город Березники» (далее -  муниципальное учреждение)

I. ВиЬы д еятельн о сти :

1.1. С сн овн ы с: о б разовательн ая  д еягел ьи о сть  по о сн о вн ы м  о о щ со о р азо ватсл ьн ы м  програм м ам  

на чш ь и ого  об щ его , осн о вн о го  об щ его  и средн его  общ его  образован и я

ны е: виды  деятельн о сти  в со о тветстви и  с У ставом

2. 11степ ен ь  услуг (работ), о к азы в аем ы х  п о тр еб и тел ю  за п лату  м у н и ц и п ал ьн ы м  у ч реж ден и ем :

№>

п/п

Н аи м ен о ван и е  услуги  (р аб о ты ), оказы ваем ой  

п отреб и телю  за п лату

П о тр еб и тели  ус

п ред ы д ущ и й  

ф и н ан со вы й  год

д у ги  (р аб о ты )

отчетн ы й  

ф и н ан со вы й  год

I 2 3 4

1 Робототехника (01 .0 1 .2 0 -2 5 .0 5 .2 0 ) 22 20

'У 11кола б у д у щ его  п ервоклассн и ка 72 48

3 А нглийский для  п ер во кл ассн и ко в  (0 1 .0 1 .2 0 -2 5 .0 5 .2 0 ) 60 49

3. Д о к у м ен ты , на осн ован и и  которы х  м у н и ц и п ал ьн о е  у ч р еж д ен и е  о су щ еств л я ет  свою

деят ел ы ю еть (с указан и ем  д аты  вы дачи , н о м ер о в  и сроков дей стви я :

Н а и м е н о в а н и е  д о к у м е н т а Реквизиты документа 

{№ и дата)

С рок действия документа

1. Л и ц 

о б р азе

ензия на о с у щ е с т в л е н и е  

в а т е л ь н о  й д е я те  л ь н о с т »f
№ 3641 от 1 5 .1 0 .2 0 1 4 г .

б е с с р о ч н о

2. Свил 

аккред!

гтельство о ю су  дарствен ной 

гац ии
№653 от 13.07.2015г.

28.05.2024г.

3. Уста МАОУ СОШ № 24
МРИ ФНС № 17 по Пермскому 

краю от 30.07.2020г.

•А*

Й
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4 .У стан о вл ен н ая  ч и сл ен н о сть  для  м у н и ц и п ал ьн о го  учреж ден и я  (для  м у н и ц и п ал ь н ы х  казенны х 

у ч р еж  тений), ч исленность в со о тв етстви и  с у твер ж д ен н ы м  ш татн ы м  р асп и сан и ем  учреж дения  

(для м у н и ц и п ал ьн ы х  б ю дж етн ы х  и м ун и ц и п альн ы х  авто н о м н ы х  у ч р еж д ен и й ): 135,17

4.1 .Фа ктическая чи слен н ость  м у и н ц и п ал ы ю 1 о у ч реж ден и я:

№

н/п

I ! аи м ен о в ап и е  до л ж н о стей К в али ф и кац и я  со труд н и ков  

(образован и е , стаж  р аб о ты , и н ы е 

к вал и ф и кац и о н н ы е  гр у п п ы )

К о л и ч ество  ед и н и ц

на начало  

о тч етн о го  

п ери од а

на кон ец  

о тчетн ого  

периода

1 Л
А. 3 4 5

1. Д и )ект ор В ы сш ее обр азо ван и е , стаж  23 год 1 1

2
За?

уч<

ссти тел ь  д и р екто р а  по 

.о н о й  раб оте

В ы сш ее о б р азо ван и е , с таж  40-45  лет . 

во зр аст  60-67  лет.
2

3. За?пест и ю л ь  д и р е к  тора В ы сш ее о б р азо ван и е , возраст 36  л ет 1 1

4.
За?

ВО<

•еститсль д и р екто р а  по 

: 1 и тательной  работе

В ы сш ее обр азо ван и е , стаж  25 года, 

во зр аст  46 лет
1 1

5.
За?

на

(сстнтель д и р екто р а  по 

'чно  м етоди ческой  работе
В ы сш ее о б р азо ван и е 1 -

6.

За?

ад?

хо

теститсль д и р екто р а  по 

ш и и етр ати в н о - 

ш йственной  работе

В ы сш ее обр азо ван и е , во зр аст  48  лет. 1 -

7. У^ итель

В ы сш ая категори я , вы сш ее 

о б р азо ван и е , во зр аст  46 -65  6 чел; 

П ервая к атего р и я , вы сш ее 

о б р азо ван и е , во зр аст  31 -73 года  -- 17 

чел., С З Д . нет катего р и и , о б р азо ван и е  

вы сш ее, ср едн и е  сп ец и ал ьн о е , 

во зр аст  24-73 года 23 чел.

50 46

8 . У» и тел ь-л о го п ед
В ы сш ее об р азо ван и е , вы сш ая 

катего р и я , во зр аст  67 лет.
1 1

9. 11 д аго г-н си х о л о г В ы сш ее обр азо ван и е , во зр аст  24 лет. 1 1

10, С,'оц и альн ы й  педагог В ы сш ее обр азо ван и е 1 1

11.
П :

о(

д а го г  д о п о л н и тел ьн о го  

эазования
В ы сш ее о б р азо ван и е  1чел 2 2

12.
д -

V1

сп етчер  о б р азо вател ьн о го  

эеж дения
В ы сш ее о б р азо ван и с

■
1

13. Т> ю тор В ы сш ее о б р азо ван и е 1 1

14. Ст арш и й  вож аты й ( ’р ед н е-еп ец и ад ьи о е  о б р азо ван и е 1 1

15. Се кретарь В ы сш ее об р азо ван и е , возраст 35 лет 1 1

О
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3

16. Не аго г-б и б л и о текар ь С р ед н е-сп ец и ал ьн о е  обр азо ван и е 1 1

17. 3as здую щ ий хозяйством С р сд н е-еп е  и и ал ьн ое образован  не - 1

18. Де. « п р о и зв о д и тел ь В ы с! и ее об разова  и не - 1

19. Си схем ны й ад м и н и стр ато р С р ед н е-сп ец и ал ьн о е  обр азо ван и е I 1

20. Л а порант С р ед н е-сп ец и ал ьн о е  о б р азо ван и е 1 1

21. Ва д е р С р ед н е-сп ец и ал ьн о е  о б р азо ван и е - -

22. Га д ер о бщ и к С р ед н е-сп ец и ал ьн о е  о б р азо ван и е 2 1

23. Д в >рник С р ед н е-сп ец и ал ьн о е  о б р азо ван и е 1 1

24.

Ра(

обт

зда

очий  по ком п лексн ом у  

л у ж и аан ш о  и рем он ту

НИИ

С' род 1 ic-c 11с ц и а л ы iое образонам ие
л 3

25. С т зрож С ре дн е-е не ш  t a: i ь н ое обра зова н и е 3 з

26.
Уб

по

орщ и к служ ебн ы х  

иещ ений
С р ед н е-сп ец и ал ьн о е  о б р азо ван и е 6 6

И Т О Г О : 84 80

При 

м у  I!

нагрузки  в со о тветстви и  с учебны м  планом  с 1 сен тяб ря  2020  года у м ен ь ш и л о сь  коли чество

ста м

ш ы . п ри вед ш и е к и зм ен ен и ю  ш татны х  ед и н и ц  м у н и ц и п а л ь н о г о  у ч р е ж д е н и я  

ц и и а л ь н о г о  о б р а з о в а н и я  « Г о р о д  Б е р е з н и к и » :  в связи  с у м ен ь ш ен и ем  учебной

к учителей  на 2,72 ставки .

В фе ф а л е  2020  со кр ащ ен ы  сл ед у ю щ и е ставки :

-1 ставка зам ести тел я  д и р екто р а  по а д м »ш истративно-хозяГ |ственной  раб оте ; 

-I ставка р а б о ч е ю  по ком п лексн ом у  о б слу ж и ван и ю  и рем о н ту  здан и й ;

-0,5 ставки  гардеробщ ика, и введен а 1 ставка завед у ю щ его  хо зяй ство м .

Ввез

-1 С'1 

- I С 1

-0,5

зены сл ед у ю щ и е ставки: 

ш ка завед у ю щ его  хозяй ством :

• 1вка д ел о п р о и зв о д и тел я ;

ставки  сп ец и ал и ста  по о х р ан е  груда.

5. С i ед ен и я  о  средней  заработ ной плате  с о тр у д н и к о в  м у н и ц и п ал ьн о го  у ч р еж ден и я :

№ С редн яя  заработная плата  по категориям С ум м а в руб . за

ПЛ (гр у п п ам ) со труд н и ков
п ред ы д ущ и й  

ф и н ан со в ы й  год

отч етн ы й  

ф и н ан со вы й  год

1 2 J 4

1. А У Л 46  938,4 52 862 .18

2 под. персонал 33 712,5 36 369 ,30

3, прочий  персонал 15 973,2 16 723 ,00

О
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4

Р азд ел  2. P c jy . ib ia i  д е и r e . ib i io c iи м у п и ц и п а л ь н о !о  у ч р е ж д е н и я

JS|o

и / и

Н аи м ен о ван и е  п оказателя Е ди н и ц а

изм ерения

З л ач ен  и е п о ка затея  я

п р ед ы д у щ и й  

ф и н ан со в ы й  год

отчетн ы й

ф и н ан совы й

год

2
"•»

4 5

1

i 1 ш с

банан

неф ш

прель

Юнне (у вел и чен и е , ум ен ьш ен и е) 

( оной ^ с т а т о ч н о й )  стои м ости  

l a n c o B b i x  активов о тн о си тел ьн о  

щ ущ его  о тч етн о го  периода

тыс. руб. 4 2 2 ,86

(-6 6 8 ,8 2 )

-22,65

(-6 6 1 ,9 5 )

% 0 ,6 0

(-6 ,25 )

-31,95 

(-6 ,60 )

2

О бщ а

возм е

чищ е

д ей ся

м азер

л сум м а вы ставлен н ы х  тр еб о ван и й  в 

ц ен и с  ущ ер б а  по н едостачам  и 

[иям м атериальны х ц ен н о стей , 

ны х средств , а такж е о т  порчи  

л ал ь ных цен  иостей

ты с. руб.

3

! h.MCt 

д е б т  

учрел  

о тч ет

ения (увел и чен и е , ум ен ьш ен и е) 

орской  зад о лж ен н о сти  м ун и ц и п ал ьн о го  

д ен и я  о тн о си тел ьн о  п ред ы д у щ его  

ю го  периода

ты с. руб. -128 .5 126,8

%
-13 ,6 1 1,9

Прич:

задол

ш ы  об р азо ван и я  д еби торской  

ж енности . н ереальн ой  к взы скан и ю

4

11зме

кред!

учре>

ОТЧСТ

1СНИЯ (увел и чен и е , ум ен ьш ен и е) 

тирской  зад о лж ен н о сти  м у н и ц и п ал ьн о го  

«дени я о тн о си тел ьн о  пред  ы д у щ о  о 

ко го  периода

ты с. руб.

370 .6 3 002,5

О/
/ 0 72,8 85,5

I |р и ‘ 

кред]

ины об разован и я  просрочен н ой  

горской  задолж ен н ости

5

С ум м  

учре 

(рабо  

деяте 

при о

ы д о х о д о в , полученны х  м уни ц и п альн ы м  

едением  о т  оказан и я  платны х услуг 

г), при о су щ ествл ен и и  осн о вн ы х  видов 

явности  сверх  м у н и ц и п ал ь н о ю  зад ан и я , 

су щ ествл ен и и  ины х  видов деятельн ости

тыс. руб.

450 406,7

6

О б и т  

воси с 

муип 

услуг 

плаз 1

с кол и ч ество  по тр еб и тел ей , 

ль ю вавш и хся  услугам и  ( р а б о т а м и ) 

цинального  у ч реж ден и я  (в разрезе  видов 

(работ), с вы делен и ем  услуг (работ), 

ых для п отр еб и тел ей ), всего

чел.

1327 1274
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5

В TON числе:

6 .I

О бра

общ е

звательная програм м а н ачальн ого  

го об разован и я

чел.
566

547

6.2

О бра '

общ е

з в а т е л ь н а я  програм м а о сн о вн о го  

го об разован и я

чел.
555 560

6.3

Обра-

образ

ш вател ьи ая  п рограм м а ср едн его  об щ его  

ования

чел.
52 50

6.4

Робо' ■^техника чел.
72 20

6.5

Ш кот а б у д у щ его  п ер во кл ассн и ка ч ел .
72 48

6.6

А нгл |йскм й для пер во кл ассн и ко в чел.
60 49

7.Св< te n ия об оказан и и  м у н и ц и п альн ы м и  уч р еж ден и ям и  м у н и ц и п ал ьн ы х  у сл у г  (р аб о т) (для

ою д>сетных и автон ом н ы х  у чреж ден и и , а такж е  казенны х  у ч р еж ден и и , которы м  в со о тветстви и  

с р е и е н н е м  о рган а, о су щ ествл яю щ его  ф у н кц и и  и п олн о м о ч и я у ч р ед и тел я , сф о р м и р о ван о  

м у н и ц и п ал ьн о е  задан и е) сверх  м ун и ц и п ал ьн о го  задания: Н ет

7 .1 ,1 с мы ( тариф ы ) на п латны е услуги  (раб оты ), о казы в аем ы е п отреби телям :

I кш м сн о ван и с  услуги  

(работы )

Ц е н а (т а р и ф ) И зм ен ен и е  цены  

(тар и ф а) в 

отч етн о м  го д у  по 

о тн о ш ен и ю  к 

п р ед ы д у щ ем у

ф и н ан со в о м у  году,
0//О

li/ii
П реды дущ ий  

ф и н ан совы й  

год , руб.

О тчетны й  

ф и н ан со вы й  

год , руб.

1 7 3 4 5

I. I (латная о б р азо вател ьн ая 135.00 135.00 0

у сл у га  «Р о б о то тех н и ка»

7 П латная о б р азо вател ьн ая  

у сл у га  «Ш кола  б удущ его  

п ер во кл ассн и ка»

105.00 105,00 0

■*>
(латная о б р азо ва  тельная 

у сл у га  « А н гли й ски й  для 

п ер во кл ассн и ко в»

110.00 1 ! 0 .00 0

8. Ко 

в пре.

Пр»

ш ч ество  ж ал о о  п отреоитслеи : 

тыдущ ем ф и н ан совом  году нет

в о тч етн о м  ф и н ан совом  году нет

пя тые м еры  по р езу л ьтатам  р ассм о тр ен и я  ж алоо:

9. С м мы  кассовы х  и плановы х п оступ лен и й  (с у ч ето в  возвратов  и во сстан о в лен н ы х  кассовы х
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6

выила|г) в разрезе  п оступлений  и вы плат, п р ед у см о тр ен н ы х  планом :

№

u /h

11и м е н о в а н и е  показателя З н ач ен и е  п о казател я , руб.

Год, преды дущ и й  от четном у 

году

О тчетн ы й  год

п л ан о вы е кассовы е п л ан о вы е кассовы е

I.

С ум м

ВОЗ Bpi

ь поступ лен и й  (с учетом  

н о в ) , всего

46 418 656,44 46 722 1 14,05 51 129 153.61 5 1 085 660,35

В том ж ел е: остатки 1 42 1 587,82 1 421 587,82 675 485,94 675 485.94

1.1.

Субси 

му Н 111

лии на вы п о л н ен и е  

ш п ал ьн о го  задания

.19 978 558.90 39 978 558,90 42 641 363.40 42 641 363,40

1.2

Цел с вы с субси ди и 4 596 446.26 4 486 497.49 7 284 069.19 7 266 777.46

1.3

Ью дж стн ы е и н вестиц ии

1.4

П осту  

м у ж и  

плат п

мления от оказания 

ш ш льны м  у чреж ден и ем  

их у сл у г  (раб от), всего

4 70 000.00 4 50 021,70 424 530,00 406 665,48

в том  числе:

1.4.1
у сл у га  (работа) JSr« !

470 000.00 450 021.70 424 530.00 406 665,48

1.4.2
У с л у га (р а б о т а )  №  2

1.4.3
У с л у г а (р а б о т а )>fe 3

1.5

1 lo rry  

д оход

м ления от иной приносящ ей  

д еятел ь н о сти , всего
452 063.96 385 448.14 148 753,08 140 41 6,07

в том числе:

1.5.1

посту

цени!»

тления о т  р еали зац и и  

ix б ум аг

1.5.2

бс'зви:ш е зд н ы е  п оступлення 26 920,88 26 920,88 30 000.00 23 120,00

1.5.3

И И bit)

Ирино

п оступления от иной 

еящ ей  д о х о д  деятельн ости

425 143.08 358 527,26 1 1 8 753.08 1 17 296.07

1 IpO’B 1

д о х о д

ie н алоги , ум ен ьш аю щ и е -45 048.00 - 45 048,0
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■>
Сум м

воест<

вы ш к

it  вы п л ат  (с учетом  

1 т в л е н н ы х  кассовы х 

г ), всего

4 6  9 1 8  6 5 6 . 9 4 4 5  6 9 3  2 3 2 . 9 2 5 !  1 2 9  1 5 3 , 6 1 4 7  5 3 1  9 2 6 , 4 4

В том ж ел е :

2 . 1

Оплат 

вы ш и

1 труда и н ачи слен и я  на 

н ы  по оп лате  труда

3 6  7 4 9  6 9 2 , 0 4 3 5  9 9 1  6 2 5 . 5 7 4 0  1 2 6  8 6 6 . 8 5 3 7  3 1 5  9 1 4 , 0 6

в том ж ел е:

тараб< тиам плата 27 945 252,96 27 615 723.91 30 756 297.06 28 686 819.22

ироч! : вы платы 1 14 775,32 9 322,42 22 978,50 5 92 1.00

начис

труда

1СНИЯ на вы платы  но оплате К 689 663,76 8 366 579,24 9 347 591,29 8 623 863.84

о 2
Oi uuv а у сл у г  { работ), всего 7 8 4 0  3 0 2 , 5 2 7 4 4 1  9 2 9 . 8 0 8 6 2 5  6 7 0 , 4 3 7 9 4 9  3 8 2 . 3 3

в том числе:

услуг 1 связи 67 204,8! 65 481,87 69 950,20 69 620,74

транс ю р тн ы е  услуги 22 000.00 22 000,00 70 250,00 70 250,00

ком м ш ал ьн ы е  услуги 2 747 756,33 2 410 680.49 2 709 433.56 2 259 021.69

аренд

имущ

пая плата за пользование 

ест вом

работ 

и му и

ы, услуги  по содерж ан и ю  

сства

1 792 216.84 1 792 216,84 1 083 636.34 1 083 636,34

ирош е услуги  (работы ) 3 2 1 1  124.54 3 151 550,60 4 692 400.33 4 466 853.56

2.3

П рно эрстение о сн о вн ы х  средств 933 282,07 930 034.48 957 108.10 912 438.58

2.4

Носи 

на сет

ЗиЯ но соц. пом ощ и 

еш но

81 206.30 81 206.30

2.5

Прж:

запас

)ретеы s и* м атер  i! альны х

ТВ
838 91 1,31 776 184.03 1 051 466.93 986 150,17

2.6

П р о 1 le расходы 556 469,00 553 459.04 286 835,00 286 835,00

3

Пока

бюДТ С 

м уш  

ум ре 1

атели  кассового  исполнени я 

сгн о и  см еты  

д п 1 i ал ытого к а т а  итого 

едения

о
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8

4

П оказа

м униц

учреж .

о б язан

гели д о вед ен н ы х  

! нал ы ю м у  качен ном у 

.ению  л и м и то в  бю дж етн ы х

ГЛ ЬС'ПВ

5

П робы л ь (у б ы т о к )

6

Доход]

учреж ,

ф онде

разрез

,i м у н и ц и п ал ьн о й )

{Синя о т  участия в уставном  

других ю ридических  ли ц  (в 

ю р и д и ч ески х  лиц)

10. И н ф орм ация об  и сполнени и  м у н и ц и п ал ьн о го  задан и я .

10.1. В ы п олн ен и е  п оказателей  но о бъем у  м ун и ц и п ал ьн ы х  у сл у г (работ):

Н аи м ен о ван и е  услуги  (работы ) Е ди н и ц а Ф акти ч ески й П лановы й Ф акти ч ески й

изм ерения объем  услуги о б ъ ем  услуги объем  услуги

№ (раб оты ) за (р аб о ты ) на (р аб о ты ) за

п и преды дущ и й отч етн ы й отчетн ы й

период п ер и о д период

1 2 3 4 5 6

1 О б р азо вател ьн ая  програм м а 

начальн ого  об щ его  об разован и я
К ол-во  уч-ся 566 542 54?

*) О б р азо вател ьн ая  програм м а 

о сн о вн о го  о б щ его  образования
К ол-во  уч -ся 555 575 560

О б р азо вател ьн ая  програм м а 

средн его  о б щ е ю  образования
К ол-во  уч-ся 52 55 50

10.2 В ы п олн ен и е  показателей  по  качеству  м у н и ц и п ал ьн ы х  услуг (работ):

№  

И I!

1 (аи м ен ован и с  показа теля Е диница

изм ерения

Ф акти ческое  

зн ачен и е  

показателя за 

преды дущ ий  

период

З н ачен и е  

п о казател я , 

у тв ер ж д ен н о е  в 

м ун и ц и п ал ьн о м  

зад ан и и  на 

о тч етн ы й  период

Ф акти ч еско е  

зн ачен и е  

показателя  

за  отч етн ы й  

пери од

Доля офлайном услуги о текущей 

успеваемости учащ ею ся в электронном 

виде (видение электронного дневника н 

журнала в краевой информационной 

система «Автома тизиро ванная 

информационная система электронных 

дневников учащихся и электронных 

журналов образова тельных учреждении 

Пермскрго края (http: 7vveb2edu.ru) (за 1 

полугодие,за 2 полугодие)

процент 44 48 67
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Отсутствие фактов травматизма в ОУ 
(учитываются факты, которые подлежали 
расследованию) (за I полугодие, за 2 
полугодии-)

,11 нет да нет

Снижение доли нес о вершен н о л е т и и х (от 
общей численности обучаю щ ихся). 
совершивших преступления, 
обществе §но-опасные деяния. 
административные правонарушений в 
сравнении с аналогичным периодом 
прошлого года (за 1 полугодие, за 2 
полугодие)

0.5 0.1

Соблюдение Порядка ведения 
информационного учета семей и детей 
группы риска социально опасного 
положения с использованием Единой 
информационной сисгемы «Траекгорня» 

(та 1 полугодие,за 2 полугодие)

ВП1 да да

Доля обучающихся. получающих 
организованное горячее питание к общей 
численности обучающихся (за 1 
полугодие, за 2 полугодие)

94 83 85

100 % количество педагогических 
раоот пинов, имеющих с о т  веде гвие 
занимаемой должности и 
квалификационные категории (за 
исключением случаев: проработавшие в 

занимаемой должности менее двух лет в 

орт атпгишии, в которой проводится 

аттестация; беременные женщины; 

женщины, находящиеся в отпуске но 

беременности и родам; лица, 

находящиеся в отпуске по уходу за 

ребенком до достижения им возраста 

трех лет отсутствовавшие на рабочем 

месте более четырех месяцев подряд в 

связи с заболеванием) (оценивается во 2 

полугодии за календарный год)

Б11 да да

Исполнение показателей Соглашения 

между Учредителем и Организацией но 

круглот одичному оздоровлению, отдыху 

и занятости несовершеннолетних в 

возрасте 7-17 лет (оценивается во 2 

полугодии за календарный год)

Ы! да да

Отсут ст вие дебит орской и кредиторской 

задолженност и по финансовым пла тежам 

(оценивается во 2 полугодии за 

календариый год)

БИТ да да

( Нбеспеяенне доведения размера средней 

заработной штаты педагогов не ниже 

размер; средней заработной плат ы.

БИТ да да
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10

установ.к
Учредите
(оценивай
календар

мной Соглашением между 
пен и Организацией 
гея во 2 полугодии за 

1ЫЙ год)

10

Доля обу
об ОСНОВ!
общей чи 
классов)

шюшнхея, получивших аттестат 
ом общем образовании (от 
елейности выпускников 9 
(оценивается в 1 полугодии)

0/. •' о 100 100 98

11
Значение
русскому
(оценива!

среднего балла ЕГЭ по 
языку в текущем году 

■тем во 2 полугодии)

балл 7 5 75.3 72

12
Значение 
матсмати 
в 2 полуп

среднего балла ЕГЭ но
ке в текущ ем году (оценивается
>ДШ 1)

балл 66 66.2 67

13

Доля обу 

о средне» 
численно 
(оценива!.

ытощихеи. получивших ат гестат 
общем образовании (от общей 

С ! и выпускников 11 классов) 
лея в 1 полугодии )

О/ . /0 ' 100 100 100

11 .И нф орм ация об осущ ествлен и и  деятельн о сти  м у н и ц и п ал ьн о го  ав то н о м н о го  учреж ден и я , 

связан н ой  с вы полнени ем  работ или оказан и ем  услуг, в соот ветствии  с о б язател ьствам и  перед  

страховщ и ком  но  об язател ьн о м у  со ц и ал ь н о м у  стр ах о ван и ю :

1 2 .0 р ь е м  ф и н ан со в о го  о б есп еч ен и я  д еятельн о сти  м у н и ц и п ал ьн о го  ав то н о м н о го  учреж ден и я , 

связан н ой  с вы п олн ен и ем  работ или оказан и ем  услуг, в соот ветствии  с о б язател ьствам и  перед  

стр ах о вщ и ко м  по о б язател ьн о м у  со ц и ал ь н о м у  страхован и ю :

1ЗЛ оетнв н аб лю д ател ьного  совета  м у н и ц и п альн о : о авто н о м н о го  у ч р еж д е н и я :

№  п.| и Д о л ж н о с т ь Ф .И .О .

( п о с л е д н е е  - п р и  н а л и ч и и )

I 2 3

1 П р е д с с д а т е л ь  Б е р е з н и к о в с к о й  

i о р о д с к о й  т е р р и т о р и а л ь н о й  

о р г а н и з а ц и и  п р о ф с о ю з а  р а б о т н и к о в  

н а р о д н о г о  с о б р а н и я  и н а у к и  РФ

К а р г а и о л ь ц е в а  А л л а  В и к т о р о в н а

1 Г л а в н ы й  с п е ц и а л и с т  о т д е л а  

р а с п о р я ж е н и я  и у ч е т а  

м у н и ц и п а л ь н о г о  и м у щ е с т в а  

У п р а в л е н и я  и м у щ е с т в е н н ы х  и
П о п о в а  М .В .

з е м е л ь » ы х  о т н о ш е н и и  а д м и н и с т р а ц и и

г о р о д а  Б е р е з н и к и

У ч и т е л ь  М А О У  С О Ш  № 2 4 Л е о н т ь е в а  О л ь г а  В а л е н т и н о в н а

У ч и т е л ь  М А О У  С О Ш  № 2 4 З е л е н о в а  А н а с т а с и я  А н д р е е в н а
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